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PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA
Articolo 1, comma 512, della legge 30 dicembre 2020, n. 178
MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA
Componente 1 - Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita
Linea di investimento 2.1
“Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico”
DM 11 agosto 2022, n. 222, articolo 2 - Azioni di coinvolgimento degli animatori digitali

Codice Progetto: M4C112.1-2022-941-P-5888 CUP E54D22002220006

Prot. n. Cividate Camuno, 04 aprile 2024

Agli insegnanti
in servizio nell’Istituto — SEDI

All’albo on line dell’Istituto

Al sito web dell’Istituto
sezione FUTURA PNRR - DM 222/22

OGGETTO: selezione personale interno in qualita di TUTOR PIATTAFORMA FUTURA-PNRR.

PROCEDURA DI SELEZIONE PER IL RECLUTAMENTO DI PERSONALE INTERNO
ALL’ISTITUZIONE SCOLASTICA CON LA FUNZIONE DI
TUTOR PER LA GESTIONE DELLA PIATTAFORMA FUTURA PNRR

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza “Next Generation Italia” approvato dal Consiglio dei
Ministri il 12/01/2021, approvato con decisione del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata
all’Italia dal Segretariato generale del Consiglio con nota LT161/21 del 14 luglio 2021;

VISTO il Regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, del 12 febbraio 2021 che
istituisce il Dispositivo per la ripresa e per la resilienza;

VISTO il Regolamento (UE) n. 2106 del 28 settembre 2021 che integra il regolamento (UE) 2021/241 del
Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza, stabilendo gli
indicatori comuni e gli elementi dettagliati del quadro di valutazione della ripresa e della resilienza;
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VISTA la comunicazione prot. n. AOOGABMI n. 91698 del 31/10/2022, emanato nell’ambito del PNRR.
Articolo 1, comma 512, della legge 30 dicembre 2020, n. 178. Decreto del Ministro dell’istruzione 11
agosto 2022, n. 222, articolo 2 — Azioni di coinvolgimento degli animatori digitali nell’ambito della linea
di investimento 2.1 “Didattica digitale integrata ¢ formazione alla transizione digitale per il personale
scolastico” di cui alla Missione 4 — Componente 1 — del PNRR,;

VISTO il Decreto Ministeriale n. 222 dell’11 agosto 2022 il quale prevede che ciascuna Istituzione
Scolastica sia beneficiaria di somma di € 2.000,00 distribuita nelle annualita 2022/23 e 2023/24;

VISTA la legge 15 marzo 1997, n. 59 “Delega al governo per il conferimento di funzioni e compiti alle
regioni ed enti locali, per la riforma della pubblica amministrazione e per la semplificazione
amministrativa™;

VISTO il DPR n. 275/99 concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTO il D. Lgs. 165/2001 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze della
Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241, recante “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo
e di diritto di accesso ai documenti amministrativi’;

VISTO il D.I. 28 agosto 2018 n. 129, concernente “Regolamento concernente le Istruzioni generali sulla
gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche™ ai sensi dell’art. 1, comma 143 della legge
13 luglio 2015, n. 107;

VISTO il Quaderno n. 3 del Ministero dell’Istruzione, del novembre 2020, recante Istruzioni per il
conferimento di incarichi individuali;

VISTO I’Avviso codice M4C112.1-2022-941;

VISTO il Progetto inoltrato dall’Istituto in data 12/11/2022 - codice inoltro 5888.0;
VISTA la Nota n. 24917 del 27/02/2023 di autorizzazione del Progetto;

VISTO il decreto di assunzione in bilancio, Prot. n. 69 del 22/12/2022;

CONSIDERATO che i progetti autorizzati dovranno essere realizzati e rendicontati sulla piattaforma
“FUTURA PNRR Gestione Progetti” entro e non oltre il 31 agosto 2024,

RILEVATA la necessita di individuare la figura di un incaricato con competenze specifiche per la gestione
della piattaforma FUTURA PNRR ai fini della realizzazione dei percorsi formativi rivolti al personale
scolastico per la transizione al digitale;

RENDE NOTO

che e aperta la procedura di candidatura per la selezione di un “TUTOR PIATTAFORMA FUTURA-
PNRR” rivolta al personale interno all’Istituzione scolastica.

1. Finalita della selezione

Il presente avviso ha lo scopo di creare una graduatoria per la selezione del personale interno al fine di
attuare le attivita previste dal PNRR Missione 4 — Componente 1 — di cui al DM 11 agosto 2022, n.
222, articolo 2 — Azioni di coinvolgimento degli animatori digitali nell’ambito della linea di
investimento 2.1 “Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale
scolastico”.

Il personale verra individuato tra i docenti a tempo indeterminato in servizio nell’.C. “Giuseppe
Bonafini” di Cividate Camuno nell’anno scolastico 2023/24.

2. Requisiti di ammissione.

Ai candidati e richiesto:
a) di essere cittadino Italiano o di uno degli Stati membri dell’Unione Europea;
b) di godere dei diritti civili e politici;
c) dinon aver riportato condanne penali € non essere sottoposto a procedimenti penali;
d) di essere in possesso di titolo di studio e/o esperienze professionali comprovate relativamente
all’incarico oggetto della selezione;
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3. Compiti di pertinenza.
L’incarico prevede lo svolgimento dei compiti indicati in tabella:

TUTOR GESTIONE PIATTAFORMA-PNRR

e inserimento in piattaforma della pianificazione dei percorsi formativi (dati relativi a
calendario; durata oraria; formatori; corsisti e ogni altra informazione pertinente);

e raccordo con Dirigente scolastico e DSGA per la regolare implementazione in piattaforma
degli aspetti documentali e di rendicontazione

e raccordo con I’animatore digitale e ogni altra figura destinataria di incarico per la
documentazione nella piattaforma FUTURA PNRR degli aspetti organizzativi, di gestione e
di monitoraggio

e coordinamento dell’organizzazione logistica e delle specifiche attivita formative;
e supporto e consulenza ai formatori e ai corsisti;
e registrazione delle attivita svolte e delle presenze effettive

4. Periodo e modalita di svolgimento dell’incarico.

Il periodo di intervento copre la durata delle attivita formative in programma, calendarizzate in moduli
formativi della durata di 6 ore ciascuno da portare a termine entro il mese di giugno 2024.

5. Criteri di selezione

La valutazione delle candidature pervenute sara effettuata dal Dirigente scolastico sulla base della
griglia di valutazione dei titoli, con relativo punteggio, e comparazione dei curricula di cui all’allegato
n. 2 al presente avviso in merito a:

titoli di studio

titoli culturali specifici

esperienze di servizio

6. Domanda di partecipazione

Gli interessati dovranno far pervenire all’ufficio di segreteria della dirigenza, tramite la posta
istituzionale dell’Istituto (bsic807004@istruzione.it), la seguente documentazione:

A. domanda secondo il modello predisposto dall’Istituto, allegato al presente avviso (allegatol);
B. scheda di autovalutazione dei titoli e delle esperienze lavorative (allegato 2);

C. informativa sulla privacy (allegato 3);

D. dettagliato curriculum vitae e professionale in formato europeo.

| documenti richiesti dovranno essere recapitati entro le ore 12.00 di mercoledi 10 aprile 2024.

7. Inammissibilita.

Costituiscono motivi di esclusione la mancanza dei requisiti di ammissione, la trasmissione di
candidatura in modalita differente da quanto prescritto dall’art. 6 del presente avviso, la presentazione
della domanda oltre i termini indicati dal medesimo art. 6.

8. Formulazione delle graduatorie.

Il DS, tenuto conto dei requisiti e della valutazione ad essi attribuita, come definiti nell’allegato n. 2,
provvedera alla formulazione delle graduatorie di merito per il profilo richiesto. Sulla scorta di queste
ultime, provvedera alla selezione della figura da nominare. In caso di pit domande si procedera ad una
valutazione comparativa con riguardo ai titoli, alle esperienze maturate, alle certificazioni specifiche e
all’esperienza del candidato nonché alla disponibilita che egli puo assicurare durante il periodo
individuato.

Al termine della valutazione e selezione, il DS redigera una graduatoria provvisoria che sara affissa
all’albo della scuola e che avra valore di notifica agli interessati.

Sara possibile produrre ricorso entro 7 gg. dall’affissione della graduatoria provvisoria; trascorso tale
termine senza reclami scritti, la graduatoria diverra definitiva e si procedera alla nomina
dell’incaricato.
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In caso di rinuncia alla nomina si procedera alla surroga utilizzando la suddetta graduatoria di merito.
L’Istituzione scolastica si riserva la facolta di procedere al conferimento dell’incarico anche in
presenza di una sola domanda ritenuta valida.

9. Incarichi e compensi

Il compenso orario, per il quale si applichera il regime fiscale e previdenziale previsto dalla normativa
vigente, sara pari a € 34,26 lordo Stato.

Il numero di ore effettivamente prestate si desumera dal foglio firme, debitamente compilato e firmato,
che I’incaricato presentera al DSGA al termine della propria attivita.

La liquidazione del compenso previsto avverra alla conclusione delle attivita e a seguito dell'effettiva
acquisizione dell'importo assegnato a questa istituzione scolastica.

10. Trattamento dati

Ai sensi e per gli effetti del Regolamento (Ue) 2016/679 (GDPR) i dati personali forniti dai candidati
saranno oggetto di trattamento finalizzato esclusivamente ad adempimenti connessi con
I’espletamento della procedura selettiva. Tali dati potranno essere comunicati, per le medesime
esclusive finalita, a soggetti cui sia riconosciuta, da disposizioni di legge, la facolta di accedervi.

La base giuridica del trattamento risiede nell’art. 6 comma 1 lettera e) del GDPR, in quanto il
trattamento é effettuato da un soggetto pubblico ed é necessario per lo svolgimento delle funzioni
istituzionali.

11. Responsabili del procedimento
Il Responsabile Unico del procedimento é il Dirigente scolastico Dott. Roberto Salvetti.
(e-mail: bsic807004@istruzione.it; PEC: bsic807004@pec.istruzione.it).

12. Pubblicita del bando

11 presente bando viene pubblicizzato mediante affissione all’albo on line dell’Istituto e con
circolare interna a firma del Dirigente scolastico.

13. Disposizioni finali.

Per quanto non specificato nel presente avviso, valgono le disposizioni e le istruzioni per l'attuazione delle
iniziative finanziate sulla base del D. M. 11 agosto 2022, n. 222.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Roberto Salvetti

Firma autografa sostituita a mezzo stampa
ai sensi dell’art. 3. Comma 2, del D.Lgs. n. 39 del 1993

Allegato n. 1 - DOMANDA DI PARTECIPAZIONE

Allegato n. 2- SCHEDA DI AUTOVALUTAZIONE DEI TITOLI CULTURALI E DI SERVIZIO
PER LA NOMINA IN QUALITA’ DI TUTOR PER LA GESTIONE DELLA
PIATTAFORMA FUTURA-PNRR

Allegato n. 3 - INFORMATIVA SULLA PRIVACY
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Allegaton. 1

PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA
Articolo 1, comma 512, della legge 30 dicembre 2020, n. 178
MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA
Componente 1 - Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita
Linea di investimento 2.1
“Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico”
DM 11 agosto 2022, n. 222, articolo 2 - Azioni di coinvolgimento degli animatori digitali

Codice Progetto: M4C112.1-2022-941-P-5888 CUP E54D22002220006

PROCEDURA DI SELEZIONE PER IL RECLUTAMENTO DI PERSONALE INTERNO
ALL’ISTITUZIONE SCOLASTICA CON LA FUNZIONE Dl
TUTOR PER LA GESTIONE DELLA PIATTAFORMA FUTURA-PNRR

Al Dirigente scolastico
I. C. “Giuseppe Bonafini”

CIVIDATE CAMUNO

Il/La sottoscritto/a insegnante
in servizio presso I’l. C. “G. Bonafini” di Cividate Camuno con contratto

U a tempo indeterminato U a tempo determinato con incarico di supplenza annuale

nato/a il a ( ) e residente a
invia tel.
e-mail:

codice fiscale , presa visione del bando per la selezione in oggetto

e consapevole della responsabilita penale e della decadenza da eventuali benefici in caso di dichiarazioni
mendaci,
DICHIARA

U di essere cittadino/a italiano/a
U di godere dei diritti civili e politici
Ol di non aver riportato condanne penali e di non avere carichi penali pendenti

U di non essere destinatario/a di provvedimenti che riguardano 1’applicazione di misure di prevenzione,
di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale

U di essere disponibile a svolgere, fin dall’assegnazione dell’incarico e Senza riserva, i compiti e le
funzioni previste dall’avviso di selezione

CHIEDE

di partecipare alla selezione per I’incarico di TUTOR PER LA GESTIONE DELLA PIATTAFORMA
FUTURA-PNRR

Allega: a. scheda di autovalutazione dei titoli e delle esperienze lavorative (allegato n. 2);
b. informativa sulla privacy (allegato n. 3);
c. dettagliato curriculum vitae e professionale in formato europeo;
d. copia documento di identita in corso di validita e codice fiscale.

i)
(luogo e data)

(firma)



Allegato n. 2

PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA
Articolo 1, comma 512, della legge 30 dicembre 2020, n. 178
MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA
Componente 1 - Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita
Linea di investimento 2.1
“Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico”
DM 11 agosto 2022, n. 222, articolo 2 - Azioni di coinvolgimento degli animatori digitali

CUP E54D22002220006

Codice Progetto: M4C112.1-2022-941-P-5888

Tutor per la gestione della piattaforma FUTURA-PNRR | Da Comp(ijla|re Da Com%”flilre
acurade acuradella
AUTODICHIARAZIONE DEL CANDIDATO candidato | commissione
A) Diploma di scuola sec. di Il grado
A) punteggio non curr]ula}bile_con q.uello p.3
eventualmente attribuito ai punti B) o C)
Titoli di B) Laurea triennale _ . p.4
studio C) Laurea del \_/egcr_no ordinamento,
laurea specialistica o laurea p. 6
magistrale
D) Altra laurea p. 6
E) Master e corsi di perfezionamento p. 3 per ogni titolo
attinenti alla tipologia d’intervento fino p. 6 max
SPECIFICARE:
Tutor per la gestione della piattaforma FUTURA-PNRR | Da Compgalre Da com%il?lre
acurade acuradella
AUTODICHIARAZIONE DEL CANDIDATO candidato | commissione
Possesso Certificazione ECDL Punti 10
Formazione documentata webmaster Punti 5
Formazione specifica in materia di:
B) - tecnologie dell’insegnamento (TIC e
didattica digitale) ............. 3 punti a corso .
Titoli | - didattica inclusiva (BES; disabilita; 2"5“ punti
culturali| intercultura; ...) .............. 3 punti a corso
specifici | - didattica per competenze/per progetti
.................................. 3 punti a corso
Partecipazione ad attivita di formazione attinenti Max punti
all’ambito della didattica digitale 10
(2 punti per ciascun corso)
Altra formazione documentata coerente con il Max punti
ruolo a cui ci si candida .... 2 punti a corso 10

SPECIFICARE:




Tutor per la gestione della piattaforma FUTURA-PNRR  |Da compilare| Da compilare
acuradel | acuradella
AUTODICHIARAZIONE DEL CANDIDATO candidato | commissione
Partecipazione a progetti formativi in .
S . - 5 punti
ambito digitale, in collaborazione con
- . - . _ per progetto
Universita, Enti di Formazione, organismi .
. i . . max 20 punti
nazionali o internazionali
Pregresse esperienze in percorsi formativi 5 punti
in ambito digitale nei Progetti PON - del or pro etto
PNRR - di altri piani formativi nazionali PET Proget
. max 20 punti
C) | eloeuropei
Partecipazione in qualita di docente a 5 punti ber
Titoli di| percorsi formativi in ambito digitale, in pro etltoo
servizio| singolo Istituto scolastico o in reti di Progetto
max 20 punti
scuole
Partecipazione in qualita di corsista ad 5 punti per
iniziative formative attinenti alla progetto
transizione digitale max 20 punti
Formatore in corsi scolastici e/o 5 punti per
extrascolastici rivolti agli alunni in progetto
ambito digitale max 20 punti
Incarico in qualita di Animatore 3 punti per
Digitale/componente del Team per incarico
I’innovazione max 9 punti
SPECIFICARE:

Il candidato si impegna, in seguito ad eventuale richiesta, a fornire documentazione comprovante quanto
dichiarato in forma di autocertificazione in merito a titoli culturali, formazione specifica ed esperienze

dichiarate.

1
(luogo e data)

(firma)




Allegato n. 3

PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA
Articolo 1, comma 512, della legge 30 dicembre 2020, n. 178
MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA
Componente 1 - Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita
Linea di investimento 2.1
“Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico”
DM 11 agosto 2022, n. 222, articolo 2 - Azioni di coinvolgimento degli animatori digitali

Codice Progetto: M4C112.1-2022-941-P-5888 CUP E54D22002220006

PROCEDURA DI SELEZIONE PER IL RECLUTAMENTO DI PERSONALE INTERNO
ALL’ISTITUZIONE SCOLASTICA CON LA FUNZIONE DI
TUTOR PER LA GESTIONE DELLA PIATTAFORMA FUTURA-PNRR

INFORMATIVA SULLA PRIVACY

SI INFORMA

che P’Istituto comprensivo “Giuseppe Bonafini” di Cividate Camuno (BS)

IN QUALITA’ di scuola assegnataria del fondo PNRR PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA
MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di
istruzione: dagli asili nido alle Universita Investimento - Linea di investimento 2.1 “Didattica digitale integrata
¢ formazione alla transizione digitale per il personale scolastico” (DM 11/08/2022, n. 222)

IN RIFERIMENTO all’attuazione delle proprie attivita istituzionali raccoglie, registra, elabora, conserva e
custodisce dati personali identificativi dei soggetti con i quali entra in relazione nell’ambito delle procedure
previste nel presente Avviso. In applicazione del Regolamento UE 2016/679 (GDPR) i dati personali sono
trattati in modo lecito, secondo correttezza e con adozione di idonee misure di protezione relativamente
all’ambiente in cui vengono custoditi, al sistema adottato per elaborarli, ai soggetti incaricati del trattamento

¢ Titolare del Trattamento ¢ ’'ISTITUTO COMPRENSIVO “GIUSSEPPE BONAFINI” Via Cortiglione,17
— 25040 Cividate Camuno (BS) - Telefono: 0364/340454 e-mail: bsic807004@istruzione.it

¢ Responsabile del Trattamento dei dati e il Dirigente scolastico Roberto Salvetti (e-mail:
bsic807004@istruzione.it; PEC: bsic807004@pec.istruizione.it)

¢ L’istituto scolastico ha nominato il proprio Responsabile della protezione dei dati che si puo contattare
via mail a rpd@icividate.it

| dati possono essere comunque trattati in relazione ad adempimenti relativi o connessi alla gestione
dell’Istituzione scolastica.

I dati in nessun caso vengono trasmessi a soggetti privati senza il preventivo consenso scritto dell’interessato/a.

Al soggetto interessato sono riconosciuti il diritto di accesso ai dati personali e gli altri diritti definiti dall’art.
13 del Regolamento UE 2016/679 (GDPR)

*hhkkkhkhkkkhkhkkkhhkhkhhkhkkhhhkhhkkikhhkhhhkhhhkikiihiiikkik

I1/La sottoscritto/a, ricevuta 1’informativa di cui all’art. 13 del Regolamento UE 2016/679 (GDPR), esprime il
proprio consenso affinché i dati personali forniti con la presente richiesta possano essere trattati nel rispetto del
GDPR per gli adempimenti connessi alla presente procedura.

1
(luogo e data) (firma)



mailto:bsic807004@istruzione.it
mailto:bsic807004@pec.istruizione.it
mailto:rpd@icividate.it

